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攀枝花市人才工作领导小组办公室 
 

攀人才办〔2018〕39号 
 

 

 

攀枝花市人才工作领导小组办公室攀枝花市人才工作领导小组办公室攀枝花市人才工作领导小组办公室攀枝花市人才工作领导小组办公室 

关于印发关于印发关于印发关于印发《《《《攀枝花人才新政七条攀枝花人才新政七条攀枝花人才新政七条攀枝花人才新政七条》》》》各各各各项目项目项目项目 

申报办理申报办理申报办理申报办理工作流程的通知工作流程的通知工作流程的通知工作流程的通知 

 

各县（区）委组织部（人才办）、市直各部门、各企事业单位： 

根据市委常委会十届 57次会议关于“制定人才新政工作流

程”的要求，为方便有关人才和用人主体申报落实《攀枝花市

人才新政七条》（攀委办发〔2017〕26号），在已经公布《攀枝

花市人才新政七条》各责任单位分管领导、责任科室、联系电

话（详见《关于实行攀枝花人才新政首办（首问）责任制的通

知》攀人才办〔2018〕21号）的基础上，各牵头单位结合《关
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于进一步明确实施人才新政有关事项的通知》（攀组发〔2018〕

6 号）明确的事项，进一步研究制定了《攀枝花人才新政七条》

各项目申报办理工作流程。现汇总印发大家，请照此办理并做

好有关宣传工作。 

 

附件：1.海内外钒钛顶尖人才（团队）来攀进行钒钛攻关

或成果转化资助工作流程 

2.“五个一工程”人才建设一事一议工作流程 

3.攀枝花“本土人才成长奖”工作流程 

4.高层次人才激励计划工作流程 

5.青年人才来攀落户工作流程 

6.青年人才驿站工作流程 

7.工匠攀枝花人才工作流程 

8.攀枝花“银发余晖”项目工作流程 

9.市院士专家工作站评审工作流程 

10.攀枝花“引才伯乐奖”工作流程 

11.攀枝花“育才伯乐奖”工作流程 

 

攀枝花市人才工作领导小组办公室 

                                          2018年 12月 11日 
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（联系单位：市科技和知识产权局                   联系电话：3332688） 

附件 1 

海内外钒钛顶尖人才海内外钒钛顶尖人才海内外钒钛顶尖人才海内外钒钛顶尖人才（（（（团队团队团队团队））））来攀进行钒钛攻关来攀进行钒钛攻关来攀进行钒钛攻关来攀进行钒钛攻关 

或成果转化资助工作流程或成果转化资助工作流程或成果转化资助工作流程或成果转化资助工作流程 
              

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

               
 

 

 

 

 

 

 
  

 
 
 
 
 

 

 

 

 

申请 

审核 

各重大产业主管部门函告市人才办，市人才办函告市财政局将

资助资金拨付到被资助单位。 

 

项目实施结束，由各重大产业主管部门向市科技和知识产权局提交

情况报告。市科技和知识产权局负责组织综合考核评估，并向市人才办

出具考核评估报告，考核评估结果合格的兑现剩余的 10%资助。 

洽谈 

考核 

评估 

经市人才工作领导小组批准，由各重大产业主管部门负责开展

意向性接触洽谈并签署意向性落户协议。 

市科技和知识产权局会同市人才办组建评委会，开展三轮审核。 

各重大产业主管部门组织开展绩效评估考核。 

兑现 

重大产业主管部门负责收集重大项目人才（团队）信息，填写申报表，向市

科技和知识产权局提出申请。 
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附件 2 

“五个一工程五个一工程五个一工程五个一工程”人才建设一事一议工作流程人才建设一事一议工作流程人才建设一事一议工作流程人才建设一事一议工作流程 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

申请 

评估 

组建评审组 陈述 答辩 
讨论和表决 

（票数过半为通过） 

初核 

审定 

兑现支持并实施项

原则上应在市人才工作领导小组审定后一个月内将一次性支持或首批支持（针对分

期支持）兑现到项目实施单位（需上报审批的项目除外），属于分期支持的政策，按规定

办理。 

由“五个一工程”牵头单位进行评估，并向市人才办提出申报建议。 

用人主体向“五个一工程”牵头单位（市科技和知识产权局、市经济和信息化委、

市商务和粮食局、市质监局、钒钛高新区管委会）提出申请。 

市人才工作领导小组组长、副组长 

属于用编、引人等个别需求的，由市人才办报市委组织部部务会研究提出意见；

属于申报资金和项目，由市人才办制定评审方案，进入以下评审环节： 

（联系单位：市人才办：3339478；市科技和知识产权局：3332688； 
市经济和信息化委：3336514；市商务和粮食局：3326029； 

市质监局：3356827；钒钛高新区管委会：3350458） 
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附件 3 

攀枝花攀枝花攀枝花攀枝花“本土人才成长奖本土人才成长奖本土人才成长奖本土人才成长奖”工作流程工作流程工作流程工作流程 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

申请 

 

初核 

市人才工作领导小组组长、副组长 

符合条件的本土各类人才，填写《攀枝花市本土人才成长奖申请表》向所在

单位提出申请。 

由用人单位初核，符合条件的提交市人才办审核。 

 

由市人才办牵头审核，必要时可召开市人才办联席会议集体会审，提出意见。 

 

审核 

审定 

兑现奖励 

由市人才办向市财政局发函，市财政局将奖励资金拨付到被奖励人才所在单位。所在

单位在到账 7 个工作日内发放到被奖励个人。根据情况，也可拨付至市人才办代发。 

（联系单位：市人才办    联系电话：3339478） 
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附件 4 

高层次人才激励计划高层次人才激励计划高层次人才激励计划高层次人才激励计划工作工作工作工作流程流程流程流程 

一、高层次人才申报认定： 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  

 

 

 

申请 

审核 

经认定的高层次人才，由市委组织部、市人力资源社会保障局函告市财政局

兑现相应政策，市财政局 15 个工作日内将经费划拨到用人单位，用人单位 15

个工作日内兑现到高层次人才本人。 

申请人填写《攀枝花市高层次人才申请表》，经所在单位、主管部门审核同

意后，提供所需材料，由主管部门(单位)报送市人才服务中心。 

审定合格的，对一至六类高层次人才发文认定并发放“攀枝花高层次人才证”。 

市人才服务中心初审 

市委组织部、市人力资源社会保障局审定 

认定 

经费兑现 

材料明细：所在单位营业执照、本人学历、学位证书、专业技术职称证书、技术

等级证书及相关资质资格荣誉证书、劳动（聘用）合同、个人所得税在攀缴纳证

明等材料原件（原件验证后即返还）和复印件（一式三份）。 

（联系单位：市人力资源社会保障局    联系电话：3325213） 
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二、人才年金办理： 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

申请 

经费划拨 

在攀退休的高层次人才填写《攀枝花市人才年金申报表》，提供所需材料。 

市委组织部、市人力资源社会保障局审核后函告市财政局，市财政局在 15

个工作日内将人才年金经费一次性划拨给高层次人才原工作单位，由原工作单位

发放到个人。 

审核 

市人才服务中心初审 

市委组织部、市人力资源社会保障局审定 

材料明细：本人身份证、社会保险缴存清单（2017年以后）、退休证明材料原件

（原件验证后即返还）和复印件（一式三份） 

（联系单位：市人力资源社会保障局       联系电话：3325213） 
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三、配偶随调、就业推荐： 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

申请 

申请人填写《攀枝花市高层次人才配偶随调申请表》或《攀枝花市高层次人

才配偶就业推荐表》 

 

审核合格的，由市委组织部、市委编办、市人力资源社会保障局协调办理。 

审核 

主管部门（单位）根据人事管理归口报送市委组织部、市人力资源社会保障

局审核。 

办理 

（联系单位：市人力资源社会保障局      联系电话：3325213） 
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四、子女择校办理： 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

申请 

办理 

申请人填写《攀枝花市高层次人才子女择校申请表》 

有关学校根据市教育体育局审批的择校人员名单，按规定及时办理择校入学手续。 

审核 

市人力资源社会保障局初审 

市教育体育局审批 

（联系单位：市教育体育局       联系电话：3334531） 
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附件 5 

青年人才来攀落户工作流程青年人才来攀落户工作流程青年人才来攀落户工作流程青年人才来攀落户工作流程 

 

 

 

 

                             

 

 
                                                          

  

 

 

                            

 

 

 

                                       

                                
 

     

                                       

                             

申请 

住房所在地公安户籍派出所或

政务中心公安户政窗口 

非我市户籍，且全日制高职及以上学历，申请人及其共同居住的

配偶、未婚子女、父母 

 

所需材料： 

1、申请居民户口簿（户籍保留在校的提

供迁移证）； 

2、《房屋所有权证》或《不动产权证》（无

权证的提供备案购房合同）； 

3、落户地居民户口簿（落户地已登记有

户口的提供）； 

在我市有房 在我市无房 

所需材料： 

1、毕业证书（毕业证遗失的提供毕业证

明书）； 

2、申请人居民户口簿（户籍保留在校的

提供迁移证）； 

3、申请人本市无户证明（《个人或家庭

房屋信息记录》）。 

落户地区（县）政务中心公安

户政窗口 

 

办理地点 办理地点 

完结 

（联系单位：市公安局      联系电话：3323282） 
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附件 6  

青年人才驿站工作流程青年人才驿站工作流程青年人才驿站工作流程青年人才驿站工作流程 

 
               

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
                           

 

备注：申请者应提前 7 天预约，并符合以下规定： 

      1. 就读学校和户籍所在地均非攀枝花市 

2. 具有高职以上学历的应届及毕业一年以内的毕业生 

3. 能提供到攀求职并与相关用人单位联系的相关资料（至少有一种） 

4. 属于首次申请（每人来攀只能享受一次） 

申  请 

审 核 

到达入住期限后，将按酒店程序办理退房手续（免费住宿时

间一般为 7 天，特殊情况可延长 3 天，最长 10天 

 

工作人员原则上在 3 个工作日内完成审核 

入  住 

退  房 

通过 不通过 

电话通知申请人入住时间、地点 向申请人说明原因 

凭本人居民身份证在申请入住当天 24 点前到青年人才驿站

按酒店入住程序办理入住手续。 

 

首先关注“花城青年”，点击右下角“青年

驿站”板块进入首页进行预约 

（联系单位：团市委      联系电话：6612355） 
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附件 7 

“工匠攀枝花工匠攀枝花工匠攀枝花工匠攀枝花”人才计划工作流程人才计划工作流程人才计划工作流程人才计划工作流程 

 

一、免费技能培训： 

 

 

 
 

 

 

  
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

申请 

培训项目主管部门进行初审，市人

力资源社会保障局复审 

培训机构 

审核通过，市财政局核拨经费 

审核 

兑现支持并实施项目 

（联系单位：市人力资源社会保障局      联系电话：3325101） 
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二、在攀高校、职业技术（技工）院校围绕钒钛、康养产业发

展需要调整专业设置： 

 

 
 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

申请 

市人力资源社会保障局会同相关部门审核 

在攀高校、职业技术（技工）院校 

市政府审批 

经市政府批准后，市财政局核拨补贴 

审核 

审批 

兑现支持并实施项目 

（联系单位：市人力资源社会保障局      联系电话：3325101） 
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三、鼓励在攀企业与高校、职业技术（技工）院校合作开展人

才培养： 

 

 

 
 

 

 

  
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

申请 

市人力资源社会保障局审核 

在攀企业 

审核通过，市财政局核拨补贴 

审核 

兑现支持并实施项目 

（联系单位：市人力资源社会保障局     联系电话：3325101） 
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四、新创建的省级及以上高技能人才培训基地： 

 

 
 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

申请 

市人力资源社会保障局审核 

在攀高校、职业技术（技工）院校 

市政府批准，市财政局核拨补贴 

审核 

兑现支持并实

市政府审批 

（联系单位：市人力资源社会保障局      联系电话：3325101） 

审批 
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五、新创建的市级及以上技能大师工作室： 

 

 

 
 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

申请 

在攀企业 

市人力资源社会保障局审核 

市政府批准，市财政局核拨补贴 

兑现支持并实施

市政府审批 

审核 

（联系单位：市人力资源社会保障局      联系电话：3325101） 

审批 
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六、技能大师工作室领（创）办人津贴： 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

申请 

技能大师工作室创（领）办人 

市人力资源社会保障局审核 

市政府批准，市财政局核拨补贴 

兑现支持并实施

市政府审批 

审核 

（联系单位：市人力资源社会保障局      联系电话：3325101） 

审批 
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附件 8 

攀枝花攀枝花攀枝花攀枝花“银发余晖银发余晖银发余晖银发余晖”项目工作流程项目工作流程项目工作流程项目工作流程 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

引前项目备案 

申请补助 

审定 

常务副部长和分管副部长审定。 

用人单位填写“银发余晖”项目备案申请表报市人才办，市人才办对银发人

才资格条件进行初审并呈报分管副部长同意后进行备案登记，涉及申请入住市人

才公寓的备案登记表抄送市机关事务局。 

申请科技项目（课题）启动经费、往返交通费补助的，由用人单位填写《“银发

余晖”项目补助申请表》，并附项目（课题）立项文件、银发人才服务协议、交通费

发票等凭证，向市人才办提出申请。 

审核 

按照每半年办理一次的规定，市人才办每年 3 月底、9 月底对补助申请集中审

核；必要时召开市人才工作联席会议审核。 

经费拨付 

市人才办向市财政局发函，市财政局将经费拨付至相关单位： 

1.人才住宿费划拨至市机关事务管理局； 

2.交通费、课题（项目）启动经费划拨至用人单位，由用人单位在 7 个工作日

内兑现。 

（联系单位：市人才办，联系电话：3339478；市机关事务管理局，联系电话：3315951） 
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附件 9 

市级院士市级院士市级院士市级院士（（（（专家专家专家专家））））工作站申报评审工作流程工作站申报评审工作流程工作站申报评审工作流程工作站申报评审工作流程 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

申请 

初审 

市院士（专家）工作站建设工作组审定批准。 

在攀注册，独立法人资格的各企事业单位 

经批准建立的市院士（专家）工作站，由市院士专家工作站建设工作组办公

室报市政府确认并授牌。 
 

经批准建立的市院士（专家）工作站，由市科协函商市委组织部，经市财政局核准

给予建站单位一次性 10 万元资助；被批准为“四川省级院士（专家）工作站”的，给

予一次 20万元资助。 

市院士（专家）工

作站建设工作组成

员单位+专家评委 

陈述 答辩 现场评议、讨论和评委自主打分

评审 

审定 

确认 

兑现支持并实施项目 

市院士（专家）工作站建设工作组办公室（市

科协 ）（方式：申报材料审核+实地考察） 

（联系单位：市科协市院士专家服务中心    联系电话：3320876） 
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附件 10 

攀枝花攀枝花攀枝花攀枝花“引才伯乐奖引才伯乐奖引才伯乐奖引才伯乐奖”工作流程工作流程工作流程工作流程 

 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

引前备案 

申请 

市人才工作领导小组组长、副组长审定。 

引才主体与拟引进高层次人才初次接洽的 10 个工作日内，填写《攀枝花

市引才意向登记表》报市人才办备案 

完成引才后，引才主体填写《攀枝花市引才奖励申请表》，并附相关佐证材

料报市人才办。 

市人才办牵头审核；必要时召开市人才办联席会议集体会审，符合条件的上

报市人才工作领导小组。 

 

审核 

审定 

兑现奖励 

由市人才办向市财政局发函，市财政局将奖励资金拨付到被奖励单位。奖励个

人的，市财政局将经费拨付至市人才办，由市人才办代发至被奖励个人。 

（联系单位：市人才办    联系电话：3339478） 
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附件 11 

攀枝花攀枝花攀枝花攀枝花“育才伯乐奖育才伯乐奖育才伯乐奖育才伯乐奖”工作流程工作流程工作流程工作流程 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

申请 

市人才工作领导小组组长、副组长审定。 

用人主体填写《攀枝花市本土人才培养奖励申请表》，并附相关佐证材料

报市人才办。 

由市人才办牵头审核；必要时召开市人才办联席会议集体会审，符合条

件的报市人才工作领导小组。 

 

审核 

审定 

兑现奖励 

由市人才办向市财政局发函，市财政局将奖励资金拨付到被奖励单位。 

（联系单位：市人才办      联系电话：3339478） 
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攀枝花市人才领导小组办公室           2018年 12月 12日印发 
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